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«Maggiori garanzie
e criteri chiari»

Manuela Perrone -

Lalenga manus della politi-
canellasceltadeidirettori gene-
ralidi Asle ospedali non dispia-
ce in linea teorica ai medici.
Che pert reclamano criteri "di
garanzia" per assicurare la no-
mina di manager davvero com-
petenti. E plaudono alle norme
del Ddl Turco sull’ammoderna-
mento del Ssn.

«Scoprire cheidirettorigene-
rali delle aziende sanitarie sono
espressione e uomini di fiducia
delle Giunte regionali& scoprire
Iacquacalda, dice CarloLusen-
ti, segretario dell’Anaao) il mag-
gior sindacato dei medici ospe-
dalieri. «Se fosse solo questo
non sarebbe scandaloso: & natu-
rale che una Giunta, per ammini-
strare bilanci da centinaia di mi-
lioni di euro, voglia mettere uo-
minidicuisifida,che condivida-
no lasua politica sanitariax.

Sulla stessa lunghezza d’on-
da Stefano Biasioli (Cimo) e
Massimo Cozza (Cgil medici). I
tre sindacati dei camici bianchi
chiedono perd limiti precisialla
discrezionalita della politica. «I
criteri base per la scelta dei ma-
nager devono essere esplicitati
in anticipo e il punteggio deve
essere oggettivo, basato suicur-
ricula e affidato a una commis-
sione regionale di esperti», af-
ferma Biasioli, che si rammari-
ca: «Oggi, invece, sono solo affi-
date al manuale Cencelli. Senza
trasparenza e senza nessuna as-
sunzione di responsabilitd da
parte dichisceglie». Ben venga-

no, allora, le regole proposte dal
ministro della Salute, Livia Tur-
co, nel collegato alla manovra
2008. Anche se Lusenti attacca:
«Si poteva fare di piti, ma la re-
sponsabilitd non é del ministro.
Sono le Regioni che non voglio-
no avere vincoli». Biasioli cita
I'esempio della Lombardia, «do-
ve sono stati scelti come Dg 25
laureati di Forza Italia, 12 della
Lega, 5 (erano 8) di An ez Ude,
e del Veneto, «dove i direttori
generali sono stati nominati la
notte di Capodanno: proprio un
belmodo dilavorare».

Mapoliticizzazione deimana-
ger .significa politicizzazione
dei primari? «l’equazione &
grossolanay, avverte il segreta-
rio Anaao. «Seidirettorigenera-
lifosserorealmente sceltisecon-
dolacompetenzatutteleloro de-
cisioni, dagli appalti allanomina
dei primari, non sarebbero infi-
ciate. Nel Ddl Turco ¢’¢ inoltre
qualche passo avanti anche per
rendere pili trasparente lascelta
dei direttori di struttura com-
plessa». Qui la posizione della
Cgil medici si allontana. «I1 pri-
mario ha un ruolo clinico e va
scelto per merito professiona-
le», tuona Cozza. Asuo avviso bi-
sognerebbe affidare lanominaa
una commissione di esperti sor-
teggiati a livello nazionale, pre-
sieduta dal direttore sanitario
dellaAslinteressata, Per salvare
capra (I'esigenza di una valuta-
zione oggettiva) e cavoli (la ne-
cessita che I'ospedale abbia vo-
ce in capitolo).
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