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Politica e Sanita

Per 'Anaao Assomed
é ora di cambiare

LI

Anaao Assomed ha re-
gistrato con soddisfazione la
volonta dichiarata da piu parti
di ridefinire confini e limiti del-
la politica per arginarne l'inge-
renza nel mondo della sanita.
«Le leggi vigenti» spiega in una
nota il sindacato «non impedi-
scono alla politica di invadere
questo settore per promuovere e
mantenere un capillare control-
lo del consenso, sacrificando su
questo altare le ragioni di ordine
clinico e quelle di una efficiente
gestione, come il disastro dei
conti dimostra.

La nomina diretta dei direttori
generali da parte dell’autorita
politica, con il diffuso sospetto
di una scelta assai poco dipen-
dente dalle capacita professio-
nali, ha reso possibile il ramifi-

carsi nelle aziende sanitarie di
interessi impropri, cui sono stati
piegati in molte occasioni il ri-
conoscimento del merito e delle
competenze professionali, con
pesanti ripercussioni sullo stes-
so rapporto medico-paziente,
messo a dura prova dalla perdita
di credibilita dei professionisti.
Se questo & il quadro» prosegue
I’Anaao Assomed «occorre avere
il coraggio di introdurre sostan-
ziali elementi di discontinuita
soprattutto per quanto riguarda
la nomina dei Direttori di strut-
tura complessa. La valutazione
comparata del curriculum pro-
fessionale non @& sufficiente se
non si esce dalla totale discre-
zionalita di scelta del DG tem-
perandola con un altro sistema
di valori, tipico dei mondi pro-

fessionali, che guarda al ricono-
scimento delle competenze e del
merito.

Se non si vuole un ritorno al
passato dei tradizionali con-
corsi pubblici & necessario va-
lorizzare |'autonomia della pro-
fessione restituendo ai suoi rap-
presentanti una partecipazione
di peso almeno pari al Diretto-
re Generale per giungere ad
una scelta condivisa come
|'’Anaao Assomed ha proposto
al Parlamento. In una azienda
“speciale” quali le aziende sa-
nitarie solo una sintesi alta dei
diversi sistemi di valori in cam-
po pud contrastare |a devastan-
te erosione della fiducia e del-
I’affidabilita del sistema tra i
cittadini e tra gli stessi profes-
sionisti».
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