
 
 
 
 
GIOVEDI 24 SETTEMBRE  
 
15.30 Registrazione dei partecipanti, presentazione dei 6 gruppi e della metodologia di lavoro 
16.00 Relazione introduttiva, Domenico Montemurro – Responsabile Nazionale Anaao Giovani 
16.30 Inizio lavoro dei gruppi 
19.00 Conclusione dei lavori della giornata 

G R U P P I  D I  L A V O R O  
 

FORMAZIONE MEDICA 
a. Concorso in medicina (criticità) 
b. Scuole di specialità (criticità) 
c. Sistema ECM (come farli e chi controlla) 
d. Dottorato (criticità) 
e. Precariato medico: un jobs act? 
 
ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO 
a. Direttiva Europea 2003 sull’organizzazione dell’orario di lavoro (cosa sapere) 
b. Carichi di lavoro (cosa sono e come si calcolano) 
c. Effetti della deregulation dell’orario di lavoro: i risultati della survey sul burn-out  

 e salute 
 
RESPONSABILITÀ PROFESSIONALE E ASSICURAZIONE 
a. Rischio clinico e medicina difensiva 
b. Ruolo delle unità di Risk management 
c. Mondo assicurativo (ABC su assicurazione, colpa grave, 1° e 2° rischio, le diverse 

forme assicurative ecc.) 
 
STRUTTURA DELLA RETRIBUZIONE 
a. Busta paga 
 
PREVIDENZA 
a. Servono i fondi complementari? 
 
ATTIVITÀ LIBERO PROFESSIONALE INTRAMOENIA E EXTRAMOENIA 
a. Un guadagno o una perdita? 

 
 
Ogni gruppo è composto da: 
− 13 partecipanti.  
− 1 discussant senior; 
− 1 discussant AG. 
Ruolo dei discussant è quello di aiutare il gruppo di lavoro a creare un PPT sull’argomento in oggetto da 
discutere il giorno successivo in plenaria. Ciò verrà realizzato partendo da articoli selezionati. Il PPT dovrà 
prevedere oltre ad una breve trattazione e schematizzazione dell’argomento anche la domanda del “quale” 
(quali criticità individuate? Analisi del problema), del “cosa” (cosa cambiereste? Azioni di miglioramento) e 
del “come” (come cambiereste? Metodo di implementazione del cambiamento).  

OLTRE LA CLINICA.  
LA PROFESSIONE MEDICA OGGI 
 
ARGOMENTI e METODOLOGIA 
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