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A O e anedical specialty based on thé&nowledgeand skills
required for theprevention, diagnosis and management
of urgent and emergency aspects dfnessand injury
affecting patients ofall agegroups with a full spectrum of
undifferentiated physicaland behaviouraldisorders .
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CONSUETO ITER DIAGNOSTICO-TERAPEUTICO

Raccolta Informazioni Intervento Terapeutico

ITER INTEGRATO IN MEDICINA DI URGENZA
—

tempo
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Competenze del Medico ai
Emergenza

A valutare, rianimare, e st al
nella fase extrad intraospedaliera

A inqguadrare dal punto di vi
trattamento di tutti | pazienti che arrivano in pronto soccorso
con diversi sintomi e bisogni in base a criteri di priorita definiti
nel processo di TRIAGE

A coinvolgere in modo approp!

A gestire la dimissione del
con le professionalita e le attivita intra ed extraospedaliere

The Model of the ClinicalPracticeof EmergencyMedicine(Ann EmergMed 200137:745770; Core Curriculumfor Emergencyedicine(Eur J
EmergMed 2002 9:308314; GURI: 25Maggio2006dSerieGenerala 11 CoreCurriculumfor Emergencyedicine d TaskForceEUSEM
April 2009
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