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Fuga dei medici dagli ospedali
In 10 anni +81% delle dimissioni

L'ANALISI

VENEZIA Sono oltre 3000 i medici
che nel 2019 si sono dimessi
dall’ospedale per cercare realiz-
zazione professionale e migliore
qualita di vita nel privato o sul
territorio. Dimissioni che in 10
anni sono aumentate dell'81%. E
quanto emerge da uno studio di
Anaao Assomed, I'associazione
dei medici dirigenti. E in questa
classifica, dopo le Marche con il
6,6%, il Veneto e al secondo po-
sto con il 5,9% di cessazioni vo-
lontarie dal lavoro. «Questi nu-
meri - avverte il sindacato medi-
co - sono un segnale di allarme
rispetto all'inizio della fine del si-
stema sanitario pubblico e uni-
versalistico per come lo cono-
sciamo, che semplicemente non
esiste senza i suoi medici. Se la
politica non interviene, gli ospe-
dali diventeranno quinte teatrali
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anche se ammodernati dal pun-
to divista tecnologico e digitale e
resiresistentiai terremoti».

I DATI

Nel 2019, dai dati del Conto an-
nuale del Tesoro, il 2,9% - media
nazionale - dei medici ospedalie-
ri ha deciso didare le dimissioni,
di lasciare il lavoro prima di an-
dare in pensione, di licenziarsi.

Si tratta di 3.123 camici bianchi.
Le Regioni in cui maggiori sono
le dimissioni volontarie sono
quelledel Nord: é possibile che la
ragione sia da ricercare nelle
maggiori opportunita di lavoro
nell’ospedalita privata o nel set-
tore libero professionale. Se poi
analizziamo il trend degli ultimi
10 anni, i dati sono allarmanti: la
percentuale di medici che si so-
no dimessi dagli ospedali - evi-
denzia lo studio - risulta in au-
mento in quasi tutte le regioni

LD STUDIO 3.123 i medici che nel 2019 hanno lasciato le corsie

italiane. In numero assoluto si &
passati da una media italiana di
dimessi di 1.849 medici nel 2009
a 3.123 nel 2019. Ma se analizzia-
mo le dimissioni in relazione al
numero totale di medici dipen-
denti, in Italia si & passati
dall'l,6% di dimessi nel 2009 al
2,9% nel 2019. In 10 anni, dun-
que, i medici che si licenziano so-
no aumentati dell'81%. In Vene-
to, poi, le dimissioni in 10 anni si
sono quintuplicate, raggiungen-
do nel 2019 il numero di 465. In
Lombardia, che nel 2009 conta-
va numeri gia alti, le dimissioni
sono aumentate di 2,5 volte, nel-
le Marche e in Piemonte di oltre
3 volte. Se analizziamo infine
I'andamento, ¢ da notare come
la curva dei licenziati si impenni
proprio negli ultimi 3 anni. In
particolare, nelle Marche dal
2017 al 2019 il numero di medici
che si & dimesso ¢ quasi triplica-
to, in Lazio e in Campania e piu
che raddoppiato. Veneto, Lom-

bardia ed Emilia Romagna, no-
nostante partissero da numeri
assoluti molto alti, in 3 anni han-
no aumentato i medici che si so-
no dimessi rispettivamente del
115%, 50% e del 66%. E secondo
I’Anaao, la pandemia da Co-
vid-19 aggravera le fuoriuscite.

INFERMIERI

Mancano anche molti infer-
mieri, di cui ieri si celebrava la
Giornatainternazionale. «Con la
pandemia in Veneto abbiamo as-
sunto 5mila persone di cui 1.500
infermieri - ha detto I'assessore
alla Sanitd Manuela Lanzarin
che ieri esibiva il fiocco viola del-
la Giornata mondiale della fibro-
mialgia - ma nelle sole case di ri-
poso ne mancano tremila». Peril
prossimo anno il Veneto aumen-
tera da 1.200 a 1.500 i posti del
corso di laurea in Infermieristi-
ca.
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