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70,35%

SESSO ETÀ AREA

I DATI

46/65 anni 49,45%3,88%
sotto 35 anni

RISULTATI DELLA SURVEY DIRIGENZA SANITARIA - MARZO 2025



78,7%

OSPEDALE BIOLOGI 72,66%

STRUTTURA 
E POSIZIONE LAVORATIVA

RISULTATI DELLA SURVEY DIRIGENZA SANITARIA - MARZO 2025

FISICI 9,64%

CHIMICI 4,91%

FARMACISTI 4,47%

PSICOLOGI 1,75%



50,18%
da oltre 20 anni

ANZIANITÀ LAVORATIVA

ESPERIENZA 
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GESTIONALE

INCARICO 
DIRIGENZIALE

INCARICHI

80,92% 17,36%

PROFESSIONALE
45,48%

RUOLO BASE
37,16%

15% alta/altissima specialità

30,48% non è in grado di 
definire il proprio incarico
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OPPORTUNITÀ DI CRESCITA

INCARICO 
PROFESSIONALE

49,68%

INCARICO 
GESTIONALE

38,42%
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CARRIERA

28,07%
Possibilità  concrete 

di carriera

37,65%
Non si  intravedono

prospettive  di carriera

34,28%
Non sono  sicuri  

di averne
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FORMAZIONE

94,21%
ha partecipato  a corsi  

di formazione  
nell’ultimo  anno

30,96%
la formazione  non 
corrisponde  alle 

esigenze  dei dirigenti  
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56,12%
Formazione 
sufficiente

12,92%
Non sa



CONCLUSIONI
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categoria  altamente  specializzata  
esperta

interessata  alla  crescita  professionale

ricambio  generazionale
limitate  opportunità  di carriera   

formazione  spesso non adeguata
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