
 
Grafico 1: percezione della propria qualità di vita 

 

 
Grafico 2: percezione della propria qualità di lavoro 

 

 
Tabella 1: “Complessivamente quanto sei soddisfatto della qualità del tuo lavoro?” in base a qualifica 

 



 
Tabella 2: “Complessivamente quanto sei soddisfatto della qualità del tuo lavoro?” in base a classi d’età 

 

 
Tabella 3: “Cosa vorresti cambiare del tuo lavoro? (classifica dalla 1° alla 5° le seguenti richieste)” 

 



 
Grafico 3: “Cosa vorresti cambiare del tuo lavoro? (classifica dalla 1° alla 5° le seguenti richieste, con risposta “maggiore 

sicurezza” per classi d’età. 

 



 
Grafico 4: “Cosa vorresti cambiare del tuo lavoro? (classifica dalla 1° alla 5° le seguenti richieste, con risposta “maggiore 

disponibilità di tempo per la famiglia/tempo libero” per classi d’età. 

  



 

 

 
Grafico 5: “Cosa vorresti cambiare del tuo lavoro? (classifica dalla 1° alla 5° le seguenti richieste, con risposta “aumento 

retribuzione” per sesso. 

 

 
Grafico 6: “Cosa vorresti cambiare del tuo lavoro? (classifica dalla 1° alla 5° le seguenti richieste, con risposta “maggiore 

disponibilità di tempo per la famiglia/tempo libero” per sesso. 

 

 



 

 

 
Grafico 7: domanda “vorresti cambiare lavoro?” 

 

 
Grafico 8: domanda “vorresti cambiare lavoro?” in base a classe d’età 


