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L'impegno del Settore Dirigenza Sanitaria Anaao su contratto e legislazione: essenziale
il successo della campagna iscrizioni

L’ANAAO ha dimostrato in concreto di essere pienamente in grado di affrontare le problematiche
legislative e contrattuali delle categorie della dirigenza sanitaria, a livello nazionale e locale,
impegnandosi sul piano vertenziale, politico-legislativo ad ampio raggio, di tutela diretta degli
iscritti con un numero elevatissimo di interventi anche di tipo individuale.

Una situazione questa descritta, esclusiva di ANAAO, che mantiene elevatissimi i livelli di attivita di
tutela, anche in condizioni di difficolta per la costante uscita di iscritti correlata alla curva
pensionistica che colpisce queste categorie piu di altre.

Cio a fronte della necessita di innalzare ulteriormente il livello di tutela allargando sempre piu gli
interventi in ambiti peculiari come ARPA e IZS, ovvero per i ricercatori biomedici, ovvero per
I'ulteriore innalzamento della tutela contrattuali e per proporre e condurre ulteriori ipotesi normative
come quelle per le scuole di specialita, per la riforma degli ordinamenti professionali, per gli esami
di stato, e per una lunga serie di questioni che solo ANAAO affronta.

Per queste ragioni si rende necessario ribadire I'essenzialita della campagna di iscrizioni avviata,
diretta sia ai nuovi assunti del periodo COVID, sia ai numerosi colleghi non ancora iscritti che da
anni godono i risultati e le conquiste di ANAAO a spese degli iscritti e del Sindacato stesso. Si
tratta di un comportamento parassitario non piu accettabile, e che se non modificato,
autolesionistico.

La questione centrale € che mentre altre categorie hanno diverse organizzazioni sindacali che piu
0 meno bene le rappresentano, per quelle della dirigenza sanitaria esiste una sola scelta logica:
FANAAO.

Rafforzandola e rendendola piu rappresentativa si potranno cogliere la maggior parte degli obiettivi
ancora sul tappeto.



