2. Riportare in primo piano i valori
ed il rispetto della figura del medico
allinterno dei Sistemi Sanitari
pubbilici.

1. Favorire 'espressione
professionale etica e libera di tutti i
medici allontanandola il pit possibile
da qualsiasi consociativismo di
carattere politico.
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6. Valorizzare sempre e comunque
le Colleghe ed i Colleghi piu giovani,
aiutandoli e supportandoli
concretamente sia nel loro processo
di formazione che nell'ingresso nel
mondo del lavoro e della
professione, lottando contro ogni
forma di precarieta.

7. Vigilare sui contenziosi penali e
civili promossi contro i medici in
maniera pretestuosa, anche
attivandosi pubblicamente.

LISTA ETICAMENTE MEDICI

Presidente candidata
MAZZEI Teresita, medico universitario

Consiglieri

APPICCIAFUOCO Alberto, medico dell'ospedalita privata
BAGLIONI Sergio, medico di medicina generale
BRANDI Gemma, medico del servizio territoriale del SSR
COCCI Andrea, dottorando di ricerca

DATTOLO Pietro C. Giovanni (Piero), medico ospedaliero
DI LUCCIO Giovanni, medico 118

GABBANI Luciano, medico ospedaliero
MARTELLONI Massimo, medico legale

NASSI Franco, medico ospedaliero

PANCANI Simone, medico ospedaliero

PATA Maria A. Rosa ria, medico specialista ambulatoriale
RICUPERO Letizia, medico ospedaliero

SILVERII Giovanni Antonio, medico specializzando
UNGAR Andrea, medico universitario

Revisori dei conti

BALDINI Barba I'a, medico di medicina generale
GIALDINI Donatella, medico di medicina generale
SPINA Rosario, medico ospedaliero

Revisore dei conti supplente
CIABINI Margherita, medico di continuita assistenziale

LA CONVINZIONE E LA FORZA DELLE IDEE PER IL FUTURO
DELLA PROFESSIONE MEDICA:

E SE STAVOLTA PROVASSIMO DAVVERO A CAMBIARE?

Si vota il

19 - 20 - 21 novembre 2017

dalle 8:00 alle 20:00

Elezioni 2017 per il rinnovo del Consiglio dell’'Ordine
dei medici e degli odontoiatri della Provincia di Firenze

Le elezioni per il rinnovo del Consiglio rappresentano un momento particolarmen-
te importante per il nostro Ordine perché daranno ai Medici iscritti la possibilita
di cambiare, dopo ben trent'anni, una linea di condotta che nel tempo ha assunto
un eccessivo carattere monocratico, e stata venata da personalismi forse fin troppo
evidenti e caratterizzata anche da eccessivi “accostamenti” di natura politica. Tutti
elementi che hanno determinato un progressivo ed inesorabile allontanamento dei

medici dalla loro “casa comune”.

3. Evitare che gli aspetti economici e
burocratici prevalgano sulla qualita
delle cure e che il degrado degli
standard organizzativi sia di ostacolo
all'espressione del libero esercizio
della professione medica,
incrementando il rischio clinico.
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8. Recuperare il ruolo sociale dei
medici, promuovendone la centralita
istituzionale ed adeguandolo alle
moderne istanze espresse dai
cittadini.

5. Sostenere il ruolo del’lENPAM a
tutela degli interessi previdenziali ed
assistenziali di tutti i medici.

4. Contribuire ad una formazione
pre e postlaurea rigorosa, moderna
ed attenta alle esigenze della societa
in continuo cambiamento.
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9. Mettere in grado gli ospedali di
gestire sia I'alta specialita che
I'acuzie, in una logica di rete
ospedaliera. Garantire la continuita
ospedale - territorio sia attraverso
una cartella clinica condivisa sia
potenziando la capacita del territorio
di gestire le cure intermedie, lo
sviluppo degli hospices e quindi in
genere della cronicita con risposte
integrate specialistiche e di medicina
generale, nel rispetto delle
competenze e con pieno recupero e
valorizzazione del ruolo clinico.

10. Ampliare la comunicazione e la
relazione con i cittadini informandoli
con competenza e sensibilita in
merito ai temi della prevenzione
delle malattie, della tutela
dellambiente, dei corretti stili di vita,
delle grandi tematiche bioetiche

RICORDATI DI VOTARE LA LISTA AL COMPLETO

(19 NOMI)

eticamentemedici.it
f facebook.com/Eticamentemedici

grafica essedicom.com



