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“Le differenze
SOno enormi
anche se siamo
piu brave”

SANDRAMORANO

Una sanita flessibile, in gra-
do di adattarsi alle differen-
za tra uomini e donne & l'o-
biettivo a cui sta lavorando
Sandra Morano & ginecolo-
ga, responsabile dell’area for-
mazione femminile di
Anaao-Assomed, il sindaca-
to piti rappresentativo de i
mediciitaliani.

1 Losquilibrio éancoraenor-

me sia in termini di stipendio
chedi carichidilavoro.
«Nel pubblico impiego il con-
tratto &identico per uomini e
donne le differenze nascono
quandosi parla di straordina-
11, diorelavorate, diferie. Fuo-
ri dal pubblico impiego spes-
50 ci si trova di fronte a con-
tratti risibili o situazioni nelle
quali le donne non sono ade-
guatamente considerate».

2 Leeroinediunanno fa. Poi
sono state messe daparte e nel
frattempo guadagnavano an-
che meno dei colleghi uomini.
«Hanno lavorato senza sosta
in questi mesi e hanno dimo-
strato qualita stracrdinarie.
Diversi studi scientifici con-
cordano sulla preponderan-
za delle donne nella sanita
non solo in termini numerici
ma anche qualitativi, perillo-
romodo di essere, peririsul-
tatiche ottengono».

3 Come si pud intervenire

percancellareil divario?
«Ci stiamo lavorando da
tempo. L’obiettivo non e
una condizione paritaria
perché le differenze esisto-
no. Bisogna ottenere unasa-
nita flessibile, in grado di
cambiare Torganizzazione
dellavoroelavisione ».—
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