
Medici
introvabili

Il 17% deiposti resta vacante
ma lapercentuale sale al 47%

per i reparti di medicina d’urgenza
eal 60% per anatomia patologica

Inaumento anche chi va viadall’Italia
dal 2020 oltre 5 milaprofessionisti
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I
concorsi medici che fini-
sconodeserti sono il pri-
mo segnale di una fragili-
tà che rischia di trasfor-

mare una criticità gestibile
in una falla strutturale del
Servizio sanitario naziona-
le. Non si tratta soltanto di
graduatorie con pochi ido-
nei o rinunce in ultima bat-
tuta: sempre più bandi - so-
prattutto perPronto soccor-
so, anestesia, urgenti e spe-
cialitàusuranti -nonraccol-
gonocandidature sufficien-
ti. È un fenomeno che sta
crescendo con l9allentamen-
to delle restrizioni al turno-
ver e che potrebbe aggrava-
re quella carenza di camici
bianchi che oggi,pur nones-
sendoancora allarmante, è
già sotto osservazione dai
manager sanitari.

Nel corso del 2025 su

15.283 posti messi a bando
dalle Regioni per varie spe-
cialitàmediche 2.569, pari a
circa il17%, sono rimasti va-
canti. Ma icamici bianchi. Si
tengono alla larga soprattut-
to dai settori nevralgici e al
tempo stesso usuranti del no-
stro sistema sanitario. Nella
medicina di emergenza e ur-
genza,quella che devecavar-
selanel girone dantesco dei
pronto soccorso d’Italia, su
976 posti disponibili, solo
537 sono stati assegnati, con
circa il 47 %deiposti vacan-
ti. Ma ci sitiene ala larga an-
cheda anatomia patologica,
radioterapia e discipline di
laboratorio, specialità che i
certi casi hanno oltre il 60%
di posti nonassegnati.

In Valle d’Aosta il 56%
dei concorsi medici banditi

sono andati deserti; al Car-
darelli di Napoli un concor-
so per dirigenti di Pronto
soccorso non ha registrato
neppure un candidato; in
Piemonte bando per cinque
Pronto soccorso senzaparte-
cipanti; idem per il posto di
dirigente del Serd (il servi-
zio per i tossicodipendenti)
a Trentoe per i due posti da
nefrologo alla Asl di Vercel-
li; a Rovigo nessuno per un
posto da anestesista a tem-
po indeterminato; in diver-
se Asl del Nord-Ovest i ban-
di per ginecologia, ortope-
dia e urologia si chiudono
nel nulla. È la punta di un
iceberg che gli ospedali già
percepiscono sulla loro pel-
leognigiorno.

Una componente impor-
tante è poi la mobilità inter-
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nazionale.Negliultimi anni
circa mille medici italiani
ogni annohanno richiesto i
certificatiper trasferirsie la-
vorareall9estero,secondosti-
me dellaFederazionenazio-
nale degli Ordinideimedici
3 un numeroche è una co-
stante,nonunpiccoepisodi-
co. Altre fonti associative
parlano di oltre 5.000 medi-
ciitalianie 1.000 infermieri
chenegli ultimi cinque anni
hanno presentato richieste
di trasferimento fuori dai
confini nazionali, con mète
che vanno dall9Europa set-
tentrionaleagliEmiratiAra-
bi. Una fuga che non è solo
statistica, ma impatta sugli
organicilocali, in particola-
re nei reparti più stressati e
nelterritorio.

Questamobilità si somma
a un altroproblema: l9imbu-
to formativo. Il numeropro-
grammato all9ingresso di
Medicina, le lunghe attese
per le specializzazioni e la
scarsaattrattività di alcune
brancherallentanol9ingres-
so stabile di giovanimedici
nel mercato del lavoro. Se-
condo un9indaginedel sin-
dacato medicoAnaao Asso-
med, anche molti concorsi
di specializzazionerestano
senza assegnazione: nel
2024 non è stato attribuito
il 25%delle borsedi specia-
lizzazione,mentrepermedi-
cina d9emergenza-urgenza
è stata assegnata meno di

unaborsa su tre.
Percentualimolto alte di

posti noncopertisi rilevano
per microbiologia, patolo-
giaclinica,radiologia,medi-
cinanucleare.

Maa rischiareladesertifi-
cazionesonosoprattutto gli
studideimedicidi famiglia.
Nel 2024 su 2.623 borsedi
studio disponibili, infatti,
sono solo2.240 i candidati
che si sono fatti avanti, la-
sciandovuotoil15%dei po-
stidisponibiliconpuntenel-
le Marche (881 candidati
per 155 posti), Toscana
(150 presentiper 3200 po-
sti), Veneto (186 aspiranti
medicidi baseper212posti
disponibili).

I numeri raccolti da Istate
Agenas raccontano di una
grandefuga deimedicidi fa-
miglia,che daglioltre46mi-
la del 2002 ha portato
42.426 medici nel 2019,
41.707 nel 2020, 40.250
l9anno successivoperarriva-
redaqui al 2025 a contarne
solo36.628,qualcosa come
diecimila in meno in 12 an-
ni,durante i qualila popola-
zionesarà pureleggermente
diminuitama è anche invec-
chiata.Esonoproprioglian-
ziani a fare più spesso visita
agli ambulatori dei camici
bianchi sul territorio. Il pro-
blema è chegià oggi la mag-
gior partedi lorohaoltre 25
annidi servizio e il ricambio
generazionalenon è invista

all9orizzonte.Anzi, secondo
l9Enpam,l9enteprevidenzia-
le dei dottori, i giovani for-
matidaquial2031copriran-
no solo la metà dei 20mila
medicidi famigliadestinati
adandarein pensione,visto
cheoltre il50%dilorohagià
piùdi60 anni.

Inquestocontestola sfida
èdoppia.Daun lato c9è lage-
stione del turnover e delle
pensionidimassachesiavvi-
cinano- nel2022, unquarto
deimedicidifamiglia e ospe-
dalieri aveva già superato i
60anni - con prospettive di
uscite significative nei pros-
simidiecianni.Dall9altroc9è
la capacità di attrarree trat-
tenereprofessionisti sanita-
ri qualificati, in un mercato
europeo dove la domandaè
diffusae i salarie lecondizio-
ni di lavoro spesso più van-
taggiosi.Senzacontromosse
validenon solo quella infer-
mieristica,maanchel9emer-
genzamedicaè destinataad
esplodere.4
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Dopoi pensionamenti
nel2031mancheranno

anchediecimila
dottoridi base

In Valled9Aostaavuoto
il56%deiconcorsi

inPiemontesnobbati
iProntosoccorso
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COSÌINITALIA

15.283
I posti permedicimessia bando
dalleRegioninel 2025

2.569 (17%)2.569
sono rimastivuoti

47%
I postinonassegnati
inmedicinadi emergenza

2.623
le borsedistudiopermedici
difamiglianel2024

2.240
I canditatiinteressati

15%
postidisponibili
rimasti vuoti
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