FIRMATO
ILRINNOVQETS

1 15k
| 1w 4|
L Tl A

B E ripartito 'orologio
B Nessuno prende dimeno
B Qualcosa di piu su disagio
B Riparte la carriera per tutti
Unari partenza B Recuperata I’'anzianita perduta
e un ritorno B |l contratto investe sui giovani neoassunti
TH e con meno di cinque anni
alla normalita . | —
- B |l contratto investe anche sui meno giovani
dOpO 10 anni con piu voci fisse in stipendio e maggiori
dl bl OCChi benefici sulla pensione e sulla liquidazione
g g B Nuove tutele (maternita, ferie, assenze
e dl tagll' per visite specialistiche, terapie salvavita

e motivi familiari)
B Ripresa della contrattazione decentrata

B Nessun arretramento
sulla parte normativa

B Difesa lalibera professione intramoenia

B Aumentatala massa salariale,
base degli aumenti del prossimo CCNL

B Difeso il diritto al riposo

[5 [@ B Recuperati tutti i periodi lavorativi effettuati
105 2019 per ricostruire 'anzianita di servizio

ANAAOY Z\ASSOMED W Valorizzazione della contrattazione

ASSOCIAZIONE MEDICI DIRIGENTI decentrata




