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CONTRATTI FORMAZIONE SPECIALISTICA DIRIGENZA SANITARIA: riaprire il 
confronto 
 

Alberto Spanò, Responsabile Nazionale Dirigenza Sanitaria 

 

Nel 2000 il sindacato dei dirigenti sanitari oggi attivo in ANAAO Assomed ottenne con la Legge 

401 l’istituzione delle borse di studio per la formazione specialistica per le categorie afferenti alla 

dirigenza sanitaria. 

Da allora annualmente il problema del finanziamento dei posti definiti dalla programmazione ai 

sensi del D. Lgs 502/92, fu posto puntualmente al Ministero della salute, ma invano e ciò per la 

carenza di risorse. La questione rimase non risolta per anni fino a determinare contenziosi 

caratterizzati dall’impossibilità di sortire effetto alcuno per mancanza di basi giuridiche adeguate. 

Ma un illustre esponente dell’Accademia, comunque scontento dell’accesso alle Scuole di 

specializzazione dei laureati magistrali delle categorie sanitarie, decise di aprire una guerra senza 

quartiere, per eliminare tali figure dalla dirigenza del SSN. 

Ci fu quindi un blocco che durò dal 2011 al 2016, con gravi conseguenze sociali, negando un 

diritto costituzionale alla formazione, con rarefazione di figure formate essenziali per il sistema, 

con la conseguenza di numerose assunzioni nel comparto, sino a che il Consiglio di Stato non fece 

giustizia nel 2016 ed il MIUR si decise nello stesso anno a produrre i nuovi ordinamenti didattici 

delle scuole per i non medici. 

Per farlo si dovette accettare obtorto collo il blocco temporaneo della norma sulle borse in attesa 

del riordino della materia. 

 

Ora l’ANAAO pone al Governo una precisa domanda: quando si riconosceranno a veterinari, 

odontoiatri, biologi, chimici, fisici, farmacisti e psicologi i contratti di formazione specialistica ? 


