
La fugadeigiovanimedici:

mini aumentipertrattenerli
Manovra. Il 25%deipostiperspecializzarsiandatideserticonpunte fino al90%: allostudiocontratti

più pesanti,in particolareper le specialitàmenoattrattive.Arriva la flat taxsull’indennitàmedica
Marzio Bartoloni

Lafugadeimedici cominciapresto
ecioè già dopola laureainmedicina
visto chei giovani camici bianchi
nonvoglionopiù lavorareneipron-
to soccorso,fare il chirurgo, il ra-
dioterapista o il nefrologo. Tutte

specialitàquestedoveipostiasse-

gnati per diventaremedico attra-

verso il corso di specializzazione
sonoandati desertiinalmenometà
deicasi.Cosìdiconoi datidefinitivi
di ieri delle immatricolazioniper
assegnarei15.25(contrattidi spe-

cializzazione messia bandoe che

nonsonostati coperti nel 257%dei
casi,conpuntemassimechearriva-

no al50%peril corso dichirurgia
generaleo toracica, il 7O% per la
medicinad'emergenza(quelladel

pronto soccorso)fino agliestremi
dell'82%deipostidesertiin radiote-

rapia o del90%deicontrattiperdi-

ventare microbiologi evirologi.
Unaemorragiadigiovanicamici

bianchi soprattutto per alcune

specialitàmenoattrattiveancheper
le carrieresuccessive–checontinua
anchedopo,visto che si stima che

ognianno2mila medicidicanoad-
dio alServiziosanitarioper licen-

ziarsi O andareinpensioneinanti-

cipo, spessoper lavorarenelpriva-
to. Troppobassigli stipendideino-
stri medici=sono trai più bassidei
PaesiOcse= soprattuttoperquelle
specialitàchenonprevedonogua-
dagni extraconl'attività privata,co–
sì comesono bassi i contrattidei
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giovanispecializzandichesi aggi–
ranosui 1.65oeuro netti al mese.
Eccoperchéil ministerodellaSalute
di fronteaquestagrandefugaprova
a correreai ripari già in manovra:
peri giovanimedici l’ideaallo stu-

dio insiemealministero dell’Uni-
versità èinnanzitutto di prevedere
un mini aumentodel5%pertutti i
contratti di specializzazioneche
equivalea circa95-10O euro in più
netti al mese.Mal’ulteriore passo
dainseriresempreinleggedi bilan-

cio è quellodi incentivareancoradi

più quelle specializzazionimediche

chesonomenoattrattive: quil’idea
acui stannolavorandoi tecnicidella
Saluteèdi intervenire sulla parte
variabile delcontratto di specializ-
zazione chevale circa mille euro,
conunacrescitadiquestavocedal

50%all’8o%, chesipotrebberotra-

durre inaumentitrai25oei39Oeu-

ro nettial mese.Sarannosufficienti
a convincerei giovani camicibian-
chi a sceglierespecializzazionico-
me quelladi chirurgia Odell’emer-
genza-urgenza? Imotividi questa
emorragia vengono da lontano e
sonofigli diuna cattiva program-
mazione chehaportatonegliultimi
anni asvuotarelecorsiee aricorre-

re ai gettonistipagati apesod'oro.

«Davantiaquestidatiincontrover-

tibili, ladomandache deveessere
postaèlaseguente:comerisolvia-
mo lacronicae pericolosacarenza
di medici, soprattutto in Pronto

soccorso?»,avverte Giammaria
LiuzziresponsabilediAnaaogiova-

ni (la sigla degli ospedalieri).Che
aggiunge:«L'unicasoluzioneè ri-
formare la formazionemedica,ar–
chiviandol'impiantoattualecon un
contratto di formazione-lavoro,
conspecializzandichehanno idi-

ritti e i doverideidirigentimedici in

un contrattoincardinatoconretri-

buzione eresponsabilitàcrescenti;
unasoluzionechestranamentenon
comportaunaumentodispesaper-
ché abolirebbenonil numerochiu-
SOmalafiguradeigettonisti,costati
all’erariopubblico ben1,7miliardi
di eurodal 2019al 2023».

Ieri il ministro dellaSaluteOra-
zio Schillacihaconfermato che ci

saràunnuovoincentivoperprova-
re a trattenere anche i medicise-
nior: «Con laprossimamanovrain-

tendiamo finalizzare ulteriori ri-
sorse perprogrammarenuoveas-

sunzioni eperpagaremegliochi già
lavoraalledipendenzedelservizio
sanitario».Comegiàanticipatodal
Sole24orein leggedi bilancio en-
trerà la detassazione(una flat tax
del157%)sull’indennitàdispecificità
medicacheoggiscontauna tassa-

zione al43percento.Lamisurache

perimedici(ci saràanchepergli in-

fermieri) vale38omilioni sitradur-

rà inaumentinettidi 200–220euro
al meseper 13 mensilità. ««È unbel
segnalenonsoloenon tantoperla
cifraeconomica,ma per la dimo-

strazione chesivuole investire sul
lavoroordinario esulprofessioni-
sta», sottolinea Pierino Di Silverio
segretariodiAnaao.Cheperi giova-
ni specializzandiinsiste:«Meritano
un contratto con tutte le tutele e
meritanounpercorsoformativo li-
neare chepermettaloro di lavorare

eformarsi in modo lineare».
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