
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ISCRIZIONI 

 Incremento annuale degli iscritti regionali del 10% 

 

ORGANIZZAZIONE REGIONALE 

 Organizzare almeno 1 assemblea regionale all’anno con la partecipazione del 

Responsabile nazionale AG 

 Una riunione a semestre con i Responsabili aziendali AG 

 Creare una chat dei Responsabili aziendali AG 

 

FORMAZIONE 

 Partecipazione al corso FAD “ABC del rapporto di lavoro della Dirigenza sanitaria: aspetti 

contrattuali e normativi” 

 Partecipazione ai corsi della Scuola Quadri 

 

PUBBLICAZIONI 

 Ogni membro del Direttivo e/o Responsabile regionale deve produrre almeno un articolo 

all’anno (secondo un calendario da stabilire) da pubblicare su Dirigenza Medica e/o altre 

testate 

 

COMUNICAZIONE SOCIAL 

 Uniformare le pagine facebook con le altre regioni, uniformare le notizie e la condivisione 

 Fare elenco dei Responsabili aziendali presenti su FB per taggarli 

OBIETTIVI DEL SETTORE 2018-2022 


