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COMUNICATO STAMPA 
Roma, 9 luglio 2003 

 
 

RINNOVO DEL CONTRATTO DI LAVORO:  
L’INTERSINDACALE RIGETTA L’ATTO DI INDIRIZZO  
E CHIEDE IL RISPETTO DEI PATTI SOTTOSCRITTI 

 
L’Intersindacale Medica, Veterinaria e Sanitaria del Ssn riunita 
a Roma il 9 luglio 2003, presa visione dei contenuti dell’Atto 
di indirizzo predisposto dal Comitato di Settore per il comparto 
sanitario, contenente le direttive all’Aran per il rinnovo del 
Contratto della dirigenza sanitaria, ha ritenuto tutti i 
contenuti proposti fondamentalmente finalizzati ad un pesante 
arretramento economico e normativo del personale interessato su 
gran parte degli istituti contrattuali già acquisiti nelle 
precedenti tornate. 
 
Tale scenario, mai verificatosi in passato, rende estremamente 
grave la situazione e rischia di far precipitare l’intero 
settore sanitario verso una condizione di pesante incertezza. 
L’Intersindacale, registrando una posizione ugualmente critica 
delle altre organizzazioni sindacali mediche, ha ritenuto di 
chiedere ufficialmente al Presidente del Consiglio ed ai membri 
del Governo di non approvare tale inemendabile atto di 
indirizzo. 
 
Per converso, preso atto delle difficoltà permanenti relative 
alla chiusura delle code contrattuali ed al rispetto degli 
impegni assunti nel Protocollo d’intesa Governo-Sindacati del 6 
febbraio 2002, oltre alla constatazione dell’arretramento già 
conseguito nel trattamento tabellare dei dirigenti del Ssn 
rispetto al restante pubblico impiego, l’Intersindacale ha 
inviato una lettera al Vice Presidente del Consiglio per 
richiedergli il rispetto di quanto già pattuito. 
 
Il permanere di tale situazione ed il rischio di avviare una 
trattativa di rinnovo del contratto con tali pesanti handicap 
non potrà, se non affrontata e risolta con responsabilità dal 
Governo, che generare una vera e propria crisi di settore con 
l’apertura di una vertenza estremamente dura. 


