ANAAO ASSOMED - CIVEMP (Sivemp-Simet) -
FESMED (Acoi-Anmco-Aogoi-Sumi-Sedi-Femepa-Anmdo) -
SNABI SDS (Dirigenti Sanitari) - UMSPED (Aaroi-Aipac-Snr)

COMUNICATO STAMPA

Roma, 22 maggio 2003

CONTRATTO DI LAVORO: MEDICI, VETERINARI
E DIRIGENTI SANITARI CONFERMANO LO SCIOPERO
NAZIONALE DI MERCOLEDI 4 GIUGNO 2003

Mercoledl 4 giugno 2003 i medici, 1 veterinari e i dirigenti sanitari
aderenti all’Intersindacale Medica si asterranno dal lavoro per
1’intera giornata per chiedere il rispetto dei diritti
contrattualmente sanciti e 1’apertura del tavolo negoziale per il
rinnovo dell’accordo di lavoro scaduto da 18 mesi.

In particolare la protesta vuole richiamare 1’attenzione del Governo e

delle istituzioni suil seguenti obiettivi:

e la chiusura, in tempi brevi, delle code dei contratti collettivi di
lavoro, sollecitando 1 passaggi istituzionali previsti;

e 1l’avvio delle procedure per 11 rinnovo dei Contratti della
Dirigenza medica, veterinaria e sanitaria con 1la certezza dei
finanziamenti previsti dall’accordo Sindacati-Governo del 6
febbraio 2002;

e la soluzione del problema dello stato giuridico dei dirigenti
medici, veterinari e sanitari dipendenti dal Ministero della salute
ancora 1in attesa, ormai da 6 anni, della definizione del contratto
1998/2001;

e 1l’inquadramento, nella dirigenza medica, dei medici dipendenti
dall’ INPS;

e emanazione del DPCM ex articolo 34 della Legge 289/2002
(Finanziaria 2003) contenenti criteri per le assunzioni a tempo
indeterminato, per dare certezza ai posti di lavoro e con la
contestuale regolamentazione dei contratti libero professionali da

riservare alle sole situazioni di emergenza.



IMEDICI, I VETERINARI
ELIDIKIGENTI SANITARL
DEL SERVIZIO SANITARIO NAZ IONALE

SCIOPERAND | IL 4 GIUGND

PER DIFENDERE \ '
IL LORO LAVORO

E PER FAR CRESCERE
I VOSTRI DIRITTI

Siamo ancora noi:

o GHE ASPETTIAMO LA COMPLETA APPLICAZIONE DEL CONTRATTO SCADUTO DA PIU DI 16 MESI » GHE NON ABBIAMD ANGORA
COMINGIATO A DISGUTERE QUELLO NUOGVD « GHE SIAMO SENZA | FINANZIAMENT] PER FARLD « GHE SUBIAMO DA ANNI GONTI-
NUI TENTATIVI DI RIDUZIONE DEI DIRITTI GHE GI SONO RIGONOSGIUTI DALLA LEGGE « GHE SOPPERIAMO QUOTIDIANAMENTE GON

SENSD DI RESPONSABILITA ALLA POLITICA DI RAZIDNAMENTO NELLA SANITA « CHE RINCORRIAMO LE INDIGAZIONI DIVERGENTI E
CONTRADDITTORIE DEL MINISTRO DELLA SALUTE E DELLE REGIONI » GHE CI AGGIORNIAMO SOLTANTO A NOSTRE SPESE » GHE LA-
VORIAMO SPESSO GOME PRECARI ASPETTANDO IL RIGONDSCIMENTO DI UN RUOLO PROFESSIONALE.

Siamo ancora noi che garantiamo
1l'attivita degli ospedali e dei servizi
sanitari territorialiedella prevenzione,
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